LR AR

SERBISYO NG LUPON

Tungkulin ng Pangangalaga Tungkulin ng Katapatan Tungkulin ng Pagsunod

Sumunod sa mga naaangkop
Bigyang-pansin ang mga  Unahin ang mga interes ng na pederal, estado, at lokal
aktibidad at operasyon ng organisasyon bago ang  nha batas sumunod sa mga

manatiling tagapag- alaga ng

misyon

ANO ANG KAILANGAN NG LANTERMAN ACT?

o Mga miyembrong may karanasan sa pananalapi.

o Mga miyembrong may kadalubhasaan sa pamamahala o board governance.

o Mga kinatawan ng iba't ibang kategorya ng kapansanan na pagsilbihan ng
sentrong pangrehiyon. N

o Heograpiko at etnikong katangian ng lugar na paglingkuran ng sentrong . &
pangrehiyon. S

e Ang pinakamababang 50 porsiyento ng mga miyembro ng namumunong .
lupon ay mga taong may kapansanan sa pag-unlad o kanilang mga
magulang o legal na tagapag-alaga.

 Hindi bababa sa 25 porsiyento ng mga miyembro ng namumunong lupon ay
mga taong may kapansanan sa pag-unlad.

Ang Lupon ng mga Direktor ng NBRC ay aktibong nagre-recruit para sa mga miyembro
ng lupon.
Mangyaring i-email ang iyong nakumpletong aplikasyon o magpadala ng anumang
mga katanungan sa janelles@nbrc.net.

NBRC Board Application- English, Espanol, Tagalog



https://youtu.be/kPeF9Ghg1_s?si=NewyZig86p_GmUs5
https://nbrc.net/wp-content/uploads/NBRC-Board-Application-July-2023-2.pdf
https://nbrc.net/wp-content/uploads/NBRC-Board-Application-July-2023-spanish.pdf
https://nbrc.net/wp-content/uploads/NBRC-Board-Application-July-2023-OCR-Tagalog-1.pdf

