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Centro Regional del Norte de la Bahía

Reunión Especial del Comité 
Consultivo de Autodeterminación

8 de julio de 2024
	

12:30 pm – 2 pm
1

ACTAS

	LLAMADA AL ORDEN						
A. Presentaciones
B. Establecimiento del Quórum

	12:37pm Quórum establecido.

Presentaciones:
Comité:
· Debbie Hight, Presidenta
· Donald Ross Long, Autodefensor
· Lilia Valitova, Madre
· Yulahlia Hernández
· Christian Nava, Miembro del Comité
· Teresa Scripps, Defensora de Padres
· Ileim, Miembro del Comite’

Comunidad:
· Ellisa Reiff, Supervisora del SDP
· Martha Eble
· Chris Aguire DDS
· Claire Morel, Seytoux
· Shonetrice Smith, Coordinadora de Elección del Participante
· Stephany Chavez, Coordinadora de Elección del Participante
· Paula García, Coordinadora de Elección del Participante
· Jesús Rosales, Coordinador de Elección del Participante
· Gabriel Rogin, Director Ejecutivo 
· Patricia
· Janelle Santana, Subdirectora Ejecutiva
· Julia LaRose, Facilitación Phoenix
· Naomi Hagel, Facilitación Phoenix
· Lisa Hooks, Consejo Estatal de Discapacidades del Desarrollo
· Naomi Hagel, Facilitación Phoenix
· Heather Crocker - Alift
Danielle Isola DDS


Diana Sandoval AST. Jefe de formación y divulgación
Katie Dempsey DDS Directora de Sucursal SDP
María López-Zaparoll DDS
Rhiannon Morsch
Linda Plourde
Carin Hewitt Alift
Terri Beckett
Michael Bowers- Solución de Primera Opción (First Choice Solution)
Huda
Jane Schoenfeld
Verónica López
Meul Bhavsar
Kristianna Moralls Voces Unidas de la Discapacidad
Virgilie Upront
Tanya Hernández GTI
Areta Gulthrey
Jill y John Paveza
Gina ASL
Alisha Anglade
Lisa
Leora Johnson
Natasha
Sweta
Debra Jorgensen Grupo Guiding Light (Luz de Guía)
Resultado Medjina
IF (Academia de Formación de Facilitadores Independientes)
Yvette Torres
Kenia Martínez SCDD
Renee (Madre de Michael)
Christine Kantor
Carelia
Upfront LLC



Moción para aprobar el acta:
Todos a favor - Donald Ross Long y Yulahlia Hernandez

	Comentarios del Público
	N/A


	Presidenta Debby Hight
	Se asegura de que todos hayan recibido las Actas de la reunión anterior.

	Actualización del NBRC:
		Stephany discutió las actualizaciones del NBRC y los números del informe de inscripción. Stephany informó de un aumento de los clientes del SDP a 64 a partir del 1 de agosto, con 13 en la fase presupuestaria, 11 en el plan de gastos y 9 en busca de inscripción. El equipo revisó los datos demográficos de los clientes y solicitó datos más detallados en el futuro. Hubo una aclaración acerca de las estadísticas del equipo de DDS que están ligeramente por detrás de las suyas debido a un retraso y una discusión sobre la categorización de las personas en el proceso de inscripción. 
Debby enfatizó el estrecho seguimiento de los números para identificar cualquier problema potencial. 
	
	

	El equipo discutió las actualizaciones del NBRC, las cifras del informe de inscripción y los datos demográficos de los clientes, centrándose en mejorar la concienciación y la accesibilidad para los clientes. También revisaron los recientes eventos de divulgación, los esfuerzos de equidad en curso y las funciones de las oficinas de North Bay y del Programa de Autodeterminación. Por último, analizaron los datos de inscripción estatales, discutieron el establecimiento de un equipo y procesos adecuados para aumentar la inscripción y abordaron las preocupaciones relacionadas con la equidad, la accesibilidad y la facilidad de uso de sus programas. 




	
	




	Actualización del SCDD:
		Lisa Hooks va a trasladar su puesto al Consejo Estatal en Sacramento. Esta es su última reunión ocupando este cargo para la oficina de North Bay.
 Kenya Martinez es la Nueva Gerente de la oficina de North Bay. Ella ha servido en su SDAC durante los últimos 5 años en el Centro Regional de Alta. Ella tiene experiencia trabajando con Clientes con discapacidades y está muy emocionada de asumir su nueva posición. 

	

	

	

	

	

	




	Facilitación Phoenix - Naomi Hagel y Julia LaRose
	A continuación, Naomi, de Facilitación Phoenix, informó sobre sus actividades recientes, incluida la renovación de su asociación con el Centro Regional de North Bay para los próximos seis meses, tras un exitoso evento de formación y divulgación del personal. También siguen ofreciendo asesoramiento individual.

	Asuntos Pendientes
	N/A

	Nuevos Asuntos
	Katie, la directora, del Programa de Autodeterminación, presentó a su equipo, aclarando sus funciones y experiencias.

Katie presentó las actualizaciones recientes del departamento y las próximas iniciativas. Enfatizó el papel del departamento en el apoyo a las comunidades locales, el lanzamiento de un programa trimestral de datos demográficos y la aplicación de nuevas directivas. También presentó un avance de los próximos proyectos.
	- Katie trabajará con el Consejo Estatal para desarrollar módulos adicionales para la orientación con el fin de mejorar la accesibilidad y la comprensión del programa. 
El equipo discutió varias cuestiones relacionadas con la equidad, la accesibilidad y la facilidad de uso de sus programas. Katie coincidió con Terri en la necesidad de mejorar la accesibilidad y sostenibilidad del programa SDP, incluido el uso del apoyo entre pares y la reedición del trabajo con el Consejo Estatal sobre módulos de orientación adicionales. Se plantearon preocupaciones sobre el cambio en el pago de los servicios de toma de huellas dactilares, la falta de representación de las comunidades desatendidas en la recopilación de datos y los desafíos a los que se enfrenta el FMS en el modelo de co-empleador. El equipo reconoció estos problemas y acordó abordarlos en futuras reuniones, centrándose especialmente en explorar soluciones para las comunidades desatendidas y garantizar un acceso equitativo a los servicios.

	- Katie se pondrá en contacto con las comunidades locales para recopilar datos sobre factores socioeconómicos y utilizar esta información para impulsar el programa en las comunidades desatendidas.
	Diana compartió una comparación visual de las tendencias de inscripción para el estado y NBRC desde noviembre de 2022 hasta mayo de 2024, señalando la mayor inclinación de NBRC en comparación con el promedio estatal. También proporcionó un desglose detallado de la inscripción en todo el estado por centros regionales, siendo NBRC uno de los centros más pequeños. Además analizó las tendencias de matriculación del año fiscal 2020 al 2023, destacando las diferentes cifras de inscripción para cada centro regional. Presentó una comparación detallada de la inscripción a nivel estatal frente a la inscripción de NBRC, desglosada por edad y discapacidad, con la mayor inscripción de participantes del SDP en el grupo de 0 a 3 años. Diana también observó discrepancias en la distribución de las etnias y el idioma principal hablado por los participantes del SDP en comparación con la población general estatal. 











	Comentarios del Público
	Carin Hewitt IF dijo que estamos viendo que muchos FMS se retiran del Coempleador y se preguntaba si hay esfuerzos que se están poniendo en marcha para tal vez mejorar el Modelo de Empleador Único. Hacer que los clientes se sientan más cómodos contratando a su propio personal. 

	Temas del orden del día para futuras reuniones
	FMS Asunto del que hablaba Carin.

	Anuncios
	Próxima reunión 9 de septiembre, 2024

	APLAZAMIENTO
	2:02pm
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